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CIRCOLARE N. 102 

 

 
AL PERSONALE DOCENTE E ATA 
SOTTOINDICATO:  
  

 ADDAMO MARIA 
 BADALAMENTI ROSALIA 
 BARBITTA LETIZIA 
 CAPUTO ELISA 
 CITRARO ANNA BIAGIA 
 COLLOCA ITALO 
 COSTANTINO SCIROCCO 

SALVATORE 
 GIAIMO NICOLA 
 GRANATA MARIA 
 GRANATA TINDARA  
 INTARTAGLIA ASSUNTA 
 LENA GIUSEPPINA 
 LENZO MELITA 
 MAIMONE CATEA 
 MARZULLO MARIANNA 
 MUNAFO’ GABRIELLA 
 OCERA CRISTINA 
 PARASILITI COLLAZZO 

OSCAR 
 PELLERITI MARIA ROSA 
 PICCOLO DI CALANOVELLA 

MARIELLA 
 RAUSA ROSALIA 
 ROTTINO MANUELA 
 SATIRA ALESSANDRA 
 SCAFFIDI MIMMA 
 SCOLARO MARIA 
 SGARLATA RITA 
 STOPPIA BIAGIA ANTONIA 
 TINDIGLIA CARMELO 

 
 
AL DSGA 
 
AL SITO WEB 
 
ATTI  

 

 
OGGETTO: Informazione e Formazione obbligatoria dei lavoratori sui rischi presenti nei luoghi di lavoro 

ai sensi dell’art. 36 e dell’art. 37 del D.lgs.81/08. Prosecuzione corso di formazione e aggiornamento. 

 

 

Si comunica che il corso di formazione e aggiornamento di cui all’ oggetto si terrà in presenza, nel plesso 

di Piazza XXV aprile, a cura dell’esperto Salvatore Maio, secondo il seguente calendario: 

 

mercoledì, 11.12.2024: ore 15.00-19.00 

venerdì, 13.12.2024: ore 15.00 – 19.00 
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Si informa il personale in indirizzo che, ai sensi dell’art.20, lettera h, del D.lgs. 81/08, la frequenza è 

obbligatoria. 

In caso di rifiuto ad adempiere a tale obbligo, il lavoratore è soggetto sia a “Responsabilità disciplinare” (ai 

sensi dell’Art. 23 - Obblighi del dipendente, del CCNL 18 Gennaio 2024), sia a “Responsabilità penale” 

con le conseguenze indicate all’Art. 59, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 81/08 (Sanzioni per i lavoratori per 

inadempienze ai sensi dell’art.20 comma 2 lettera h, con arresto fino ad un mese ovvero ammenda da 

245,70 a 737,10 euro). 

Eventuale personale diverso da quello in indirizzo, in servizio in questa Istituzione scolastica anche a 

tempo determinato e non in possesso dell’attestato in corso di validità relativamente alla formazione in 

oggetto, è tenuto a comunicarlo tempestivamente a questo Ufficio per essere inserito in elenco. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
DOTT.SSA ANTONINA MILICI 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
 Ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93 


